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แบบ บส. ๑ 

ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตำบลอดุมพร 
กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตร/ขอบัญญัต/ิเทศบัญญัต/ิอื่น ๆ (ถาม)ี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(๓) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(๔) 
ยุทธศาสตรท่ี
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถุประสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73301/1 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

1. ภารกิจการรักษาความสงบเรียบรอยของ
ประชาชน 
 
 

50,000 เพื่อปองกันความเสียหาย เพ่ิม
ประสิทธภิาพการบำรุงรักษา 
คุมครองทรัพยากร และสรางความ
ปลอดภัยใหกับประชาชน 

การโจรกรรม การ
ทำรายรางกาย การ
ทะเลาะวิวาท ลดลง 

ลดความเสีย่ง ปองกัน
เหตุ และเพ่ิมความ
ปลอดภัยใหประชาชน
อยางเปนระบบ ทั้งในเชิง
ปองกัน เตรียมพรอม 
และฟนฟูหลังเกิดเหต ุ

นค 73303/2 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณูปโภค
และโครงสรางพ้ืนฐาน   

2. ภารกิจการจัดใหมีและบำรุงรักษาทางบก ทาง
น้ำ ทางระบายน้ำ 
 
 

15,00,000 เพ่ือความปลอดภัยของประชาชน
และผูใชบริการ ลดความเสี่ยงตอ
อุบัติเหตุ การเสยีชีวิต หรือการ
บาดเจ็บจากถนน ทางน้ำ หรือ
ระบบระบายน้ำที่ชำรดุ 

ลดคาใชจายในการ
ซอมแซมใหญใน
อนาคต 

ลดความเสีย่งตอชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน, 
ปกปองโครงสรางพ้ืนฐาน
, ใชงบประมาณอยาง
คุมคา, และสรางความ
ปลอดภัยพรอมรับมือภัย
พิบัติ 

 
หมายเหต ุ :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สงิหาคม 2566 
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(๓) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(๔) 
ยุทธศาสตรที่
รับผิดชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถุประสงค 

(๘) 
ตวัชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73303/3 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณูปโภคและ
โครงสรางพ้ืนฐาน   

3. ภารกิจการจัดใหมีไฟฟาหรือแสงสวาง
สาธารณะ 
 
 

1,000,000 เพ่ือใหบรกิารไฟฟาและแสงสวาง
สาธารณะอยางปลอดภยั มี
ประสิทธภิาพ และยั่งยืน พรอมลด
ผลกระทบตอประชาชนและองคกร 

ชุมชนมีโครงสราง
พ้ืนฐานท่ีสมบูรณ 

ใหประชาชนไดรับบริการ
ไฟฟาและแสงสวาง
สาธารณะอยางปลอดภยั 
ตอเนื่อง มีคุณภาพ และมี
ประสิทธภิาพ ใน
ขณะเดยีวกันก็บริหาร
ความเสีย่งท้ังดาน
อุบัติเหตุ งบประมาณ 
และกฎหมายให
เหมาะสม 

นค 73301/4 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม   
 
 
 

4. ภารกิจการบำรุงรักษาความสะอาดของถนน 
ทางน้ำ ทางสาธารณะ 
 
 

500,000 เพื่อความปลอดภัย สุขอนามัย 
ประสิทธภิาพการบริการ การ
บำรงุรักษาโครงสรางพ้ืนฐาน และ
สรางความพึงพอใจแกประชาชน 

ชุมชนหรือเมืองมี
ความนาอยู นา
ทองเท่ียว 

ปองกันอุบัติเหตุ ลด
ผลกระทบตอสุขภาพและ
สิ่งแวดลอม รักษา
ทรัพยากร และเพ่ิม
ประสิทธภิาพในการ
ใหบริการสาธารณะ 

นค 73305/5 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

5. ภารกิจการสงเสริมการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 
 
 

200,000 เพื่อลดผลกระทบจากปจจยัที่อาจทำ
ใหโครงการสงเสริมอาชีพลมเหลว 
เชน ปญหาเศรษฐกิจ ภยัธรรมชาติ 
ขาดความรูดานการบริหารธุรกิจของ
ประชาชน 

ประชาชนมีอาชีพ
และรายไดเพิ่มข้ึน 
ทำใหคุณภาพชีวิต
ดีข้ึน ลดความ
ยากจนและความ
เหลือ่มล้ำทาง
เศรษฐกิจ 

การปองกันและลดความ
เสีย่งท่ีอาจกระทบตอ
รายได ความสามารถ 
และความยั่งยนืของ
ประชาชน พรอมสราง
โอกาสและความมั่นคงใน
อาชีพอยางยั่งยนื 

หมายเหต ุ :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สงิหาคม 2566 
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(๓) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(๔) 
ยุทธศาสตรที่
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถุประสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73304/6 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา  ศาสนา
และวัฒนธรรม 

6. ภารกิจการจัดการศกึษา ศาสนา และ
วฒันธรรม 
 
 

400,000 เพื่อปองกันและลดความเสี่ยงดาน
คุณภาพการศึกษา รับประกันความ
ตอเนื่องของการเรียนการสอน ลด
ความเสีย่งความขัดแยงทางศาสนา 
ปกปองสถานท่ีศักดิ์สิทธิ ์ ลดความ
เสี่ยงท่ีวัฒนธรรมจะสูญหายหรือถูก
ละเลย สนับสนุนกิจกรรมวัฒนธรรม
อยางปลอดภยั 

ประชาชนมีความรู 
มีคุณธรรม และ
รักษาเอกลักษณ
ทางวฒันธรรมของ
ชาติไดสำเรจ็ 

ลดความเสีย่ง ที่กระทบ
ตอคุณภาพและความ
ปลอดภัยของการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
เพ่ิมความมั่นคง และ
ประสิทธภิาพในการ
บริหารทรัพยากร สราง
ความเชื่อมั่น ใหชุมชนวา 
อบต.สามารถดูแลและ
พัฒนาสังคมไดอยางรอบ
ดาน 

นค 73301/7 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม   

7. ภารกิจการสาธารณสุข การสงเสริมสุขภาพ 
 
 

500,000 เพื่อใหประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ดี
และปลอดภัยในชุมชน 

ลดโรค ลดการ
ตาย เพ่ิมคณุภาพ
ชีวิต และสราง
สังคมท่ีสุขภาพดี
ข้ึน 

ลดความเสีย่งดานสขุภาพ 
เพ่ิมความปลอดภยั และ
สงเสริมคณุภาพชีวิตของ
ประชาชน ผานการ
บริหารจัดการอยางมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

 

หมายเหต ุ :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สงิหาคม 2566  
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(๓) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(๔) 
ยุทธศาสตรที่
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถุประสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73301/8 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม   

8. ภารกิจการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 
 

100,000 เพื่อปกปอง ฟนฟู และใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 
พรอมสรางความรูความเขาใจและ
การมีสวนรวมของชุมชน 

ทรัพยากรถูกฟนฟู 
ระบบนิเวศสมดุล 
ประชาชนมีสวนรวม 
และสิ่งแวดลอม
ยั่งยืนขึ้น 

ลดโอกาสเกิดปญหา
สิ่งแวดลอม เชน น้ำเสีย 
มลพิษทางอากาศ หรือ
การกัดเซาะดิน ปองกัน
การสญูเสยีหรอื
เสือ่มสภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ เชน 
ปาไม แหลงน้ำ และสัตว
ปา 

นค 73303/9 ยทุธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณูปโภคและ
โครงสรางพ้ืนฐาน   

9. ภารกิจการผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
 
 

300,000 เพื่อใหเกิดความปลอดภยั 
สอดคลองกับกฎหมาย และสราง
ชุมชนทีม่ีคุณภาพชีวิตที่ดข้ึีน 
โดยเฉพาะดานการวางผังเมือง
และการควบคุมอาคาร 

ลดการเกิดอาคารผิด
กฎหมายหรือสราง
โดยไมไดรับอนญุาต 

ทำใหการพัฒนาผังเมือง
และการควบคุมอาคาร
ของ อบต. มีความ
ปลอดภัย ถูกตองตาม
กฎหมาย และมี
ประสิทธภิาพสูงสดุ ลด
ผลกระทบตอประชาชน
และทรัพยากรของชุมชน 

 
 
หมายเหตุ  :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สิงหาคม 2566  
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(๓) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(๔) 
ยุทธศาสตรท่ี
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถปุระสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73301/10 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

10. ภารกิจดานบุคลากรและจริยธรรม 
 
 

50,000 เพื่อรักษาความมั่นคงของบุคลากร 
ลดความเสีย่งจากปญหาดาน
จริยธรรม และสรางความโปรงใส
ในการบริหารงาน ซึ่งสงผล
โดยตรงตอประสิทธิภาพการ
ใหบริการและความเช่ือมั่นของ
ประชาชน 

บคุลากรมี
ความสามารถและมี
จริยธรรมในการ
ทำงาน องคกรมี
วัฒนธรรมที่โปรงใส 
ยุติธรรม และ
สามารถพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลได
อยางยั่งยนื 

บุคลากรมีความสามารถ 
เหมาะสม และมีการ
พัฒนาอยางตอเนื่อง ลด
ความเสีย่งจากความ
ผิดพลาด การละเลย 
หรือการกระทำที่ไม
เหมาะสม สงเสริมความ
โปรงใสและจริยธรรมใน
การทำงาน สรางความ
นาเช่ือถือและความพึง
พอใจของประชาชน 

นค 73301/11 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

11. ภารกิจดานเทคโนโลยีและขอมูล 
 
 

100,000 เพื่อคุมครองขอมูลของประชาชน
และหนวยงาน ปองกันการรั่วไหล 
สูญหาย หรือถูกเขาถงึโดยไมไดรับ
อนุญาต ปองกันภัยคุกคามทางไซ
เบอร เชน มัลแวร แฮ็กเกอร หรือ
การโจมตีระบบ 

ลดเวลาทำงานและ
ลดคาใชจายดวย
ระบบอัตโนมัต ิ

การปกปองขอมูลและ
ระบบสารสนเทศ ลด
ผลกระทบจากความเสี่ยง
ทาง IT และสรางความ
เชื่อมั่นในการใหบริการ
ประชาชน 

 
 

หมายเหตุ  :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สิงหาคม 2566  
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(๓) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(๔) 
ยุทธศาสตรที่
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ที่สำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถปุระสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73301/12 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

12. ภารกิจการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

6,000,000 เพ่ือปองกันและลดความเสียหาย
จากสาธารณภยั เชน น้ำทวม ไฟ
ไหม ภยัแลง วาตภยั ฯลฯ เพ่ือให
การปฏิบัติการปองกันและบรรเทา
ภัยเปนไปอยางรวดเร็วและ
ปลอดภัย เพ่ือฟนฟูและชวยเหลือ
ผูประสบภยัอยางมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือสรางวัฒนธรรมความปลอดภยั
ในชุมชน 

ลดผลกระทบ และ
ฟนฟูหลังภัยพิบัตไิด
อยางมีประสิทธภิาพ 

ปองกัน เตรียมพรอม 
ตอบสนอง และฟนฟู โดย
มุงลดผลกระทบตอชีวิต
คนและทรัพยสิน และ
สรางความเขมแข็งให
ชุมชนสามารถจดัการภัย
ไดดวยตนเอง 

นค 73305/13 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

13. ภารกิจการสงเสริมคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส 
 
 

19,000,000 เด็กไดรับการพัฒนาเต็มศกัยภาพ 
สตรมีีบทบาททางเศรษฐกิจและ
สังคมเพ่ิมข้ึน ผูสูงอายุไดรับการ
ดูแลที่เหมาะสม คนพิการเขาถึง
สิทธิและโอกาสเทาเทียม
ผูดอยโอกาสมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ความเหลื่อมล้ำ
ลดลง และคณุภาพ
ชีวิตของกลุม
เปราะบางดีข้ึน 

ปองกัน ลดผลกระทบ 
และสรางโอกาสใหกลุม
เปราะบางมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึนอยางยั่งยนื ดวย
ความเสมอภาคและ
เขาถึงบริการไดอยาง
เหมาะสม” 

 
 
หมายเหตุ  :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สิงหาคม 2566 
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(๓) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(๔) 
ยุทธศาสตรท่ี
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ทีส่ำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถปุระสงค 

(๘) 
ตัวชี้วัด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73302/14 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

14. ภารกิจดานการเงินและการเบิกจาย 
 
 

50,000 ปองกันการบันทึกบัญชีผิดพลาด 
การเบิกจายซำ้ หรือการใชจายเงิน
ผิดประเภท ลดความเสีย่งจากการ
ละเมิดระเบยีบการคลัง หรือการ
ใชเอกสารไมครบถวน เพ่ือเตรยีม
ความพรอมในการตรวจสอบและ
ประเมินผล ใหมีเอกสารหลักฐาน
ครบถวน ถูกตอง พรอมสำหรับ
การตรวจสอบโดยหนวยงาน
ภายนอก เชน สตง. หรือผู
ตรวจสอบภายใน 

การจัดการเงนิได
ตรงเวลา มี
ประสิทธภิาพ 
โปรงใส และอยูใน
งบประมาณท่ี
กำหนด 

การเงินของ อบต.มีความ
มั่นคงและโปรงใส การ
เบิกจายเปนไปตาม
ระเบียบและแผนงาน ลด
ความเสีย่งจากการทุจริต
หรือความผิดพลาดทาง
การเงิน สรางความ
เชื่อมั่นใหประชาชนและ
หนวยงานภายนอก 

 
 
หมายเหตุ  :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สิงหาคม 2566 
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(๓) 
รหัส 

ความเสีย่ง 

(๔) 
ยุทธศาสตรท่ี
รับผดิชอบ 

(๕) 
โครงการ/กิจกรรม/ 

ภารกิจ อปท. ทีส่ำคัญ 

(๖) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(๗) 
วัตถปุระสงค 

(๘) 
ตัวชีวั้ด 

(๙) 
เปาหมาย 

นค 73302/15 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสังคม 

15. ภารกิจการพัสดุและทรัพยสิน 
 
 

50,000 เพื่อใหการบริหารงานพัสดุและ
ทรัพยสินเปนไปตามกฎหมาย 
ระเบยีบ และแนวทางของทาง
ราชการ เพ่ือปองกันและลดความ
เสี่ยงจากการสญูหาย เสื่อมคา 
หรือการใชทรัพยสินราชการอยาง
ไมเหมาะสม 

พัสดุและทรัพยสิน
จัดหา เก็บรักษา 
แจกจาย และ
ตรวจสอบไดอยางมี
ประสิทธภิาพ 
ปลอดภัย และ
โปรงใส 

การใชพัสดุและทรัพยสิน
ของ อบต. อยางคุมคา 
ปลอดภัย โปรงใส และ
สอดคลองกับระเบียบ
ขอบังคบั เพ่ือลดความ
เสี่ยงทุกดาน ทัง้ทาง
เศรษฐกิจ กฎหมาย และ
การดำเนนิงาน 

 
หมายเหตุ  :  แบบ บส. ๑  ดำเนนิการตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท. 0805.2/ว 3412  ลงวนัที่ 18 สิงหาคม 2566  

 

 

 

(ลงชื่อ)............................................................ 

                                                        ( นายเศรษฐกิจ เวียงอินทร )       
       ตำแหนง  ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร 

           วันท่ี        เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2568  

 


