
 
 

 

 

 

ประกาศเจตนารมณ 
 

เร่ือง “สุจริต โปรงใส องคการบริหารสวนตำบลอุดมพร 2569” และ  
“งดรับ งดให” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

********************* 

  ขาพเจา นายเศรษฐกิจ เวียงอินทร ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร ปฏิบัติหนาที่ นายก
องคการบริหารสวนตำบลอุดมพร ขอประกาศวา องคการบริหารสวนตำบลอุดมพร เปนหนวยงานที่เจาหนาที่รัฐทุก
คน ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ไมวากอน ขณะ หรือหลังจากการปฏิบัติหนาท่ี และขอแสดงเจตนารมณวา 
จะทำหนาที่นำบุคลากรองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร ใหยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันไดแก ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข จะประพฤติปฏิบัติใน
สัมมาอาชีพ ดำรงตนเปนแบบอยางท่ีดี กลายืนหยัดในสิ่งที่ถูกตอง คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว 
พรอมปฏิบัติหนาที่อยางเปนธรรม ดวยความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส ยึดมั่นคณุธรรม จริยธรรม 

  และขอถวายสัจวาจาวา จะประพฤติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน รักษา ตอยอด
ศาสตรของพระราชาผูทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดวยความเพียรอันบริสุทธ์ิ ยืนเคียงขาง
สุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

   ประกาศ ณ วันที่  25  ธันวาคม  พ.ศ. 2568 
 

 

 

( นายเศรษฐกิจ  เวียงอินทร ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร 

เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

****************************** 

เพื่อใหการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลอุดมพร อำเภอเฝาไร จังหวัดหนองคาย เปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ และเปนการเสริมสรางวัฒนธรรม และคานิยม “สุจริต โปรงใส ตรวจสอบได” ในการปฏิบัติงาน
อยางมีคุณธรรม จริยธรรม ไมมีผลประโยชนทับซอนจากการปฏิบัติหนาท่ี และเปนการปองกันการทุจริตที่อาจจะ
เกิดขึ้นไดในองคกร 

องคการบริหารสวนตำบลอุดมพร จึงกำหนดนโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ดังนี้ 

1. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ลูกจางและเจาหนาที่องคการบริหารสวนตำบลอุดมพรทุกคน งด
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดที่เกี่ยวของจากการปฏิบัติหนาที่จากบุคคลภายนอก และผูที่มาติดตอราชการ 

2. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ลูกจางและเจาหนาที่องคการบริหารสวนตำบลอุดมพรทุกคน งด
ใหของขวัญและของกำนัลทุกชนิดแกบุคคลภายนอก และผูท่ีมาติดตอราชการ 

3. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ลูกจางและเจาหนาที่องคการบริหารสวนตำบลอุดมพรทุกคน ตอง
ไมแสวงหาเพ่ือใหไดมาซึ่งของขวัญ ของกำนัลหรือผลประโยชนอ่ืนที่มิชอบดวยกฎหมาย 

4. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการตอนรับ หรือการแสดงความเสียใจใน
โอกาสตาง ๆ ตามปกติประเพณ ีควรใชวิธีการแสดงออกดวยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตรแสดงความเสียใจ 
หรือใชสื่อสังคมออนไลน (Social Media) แทนการใหสิ่งของ 

5. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ลูกจางและเจาหนาที่องคการบริหารสวนตำบลอุดมพรทุกคน มี
หนาท่ีแจงใหบุคคลภายนอกไดรับทราบถึงนโยบายดังกลาวอยางทั่วถึง 

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

  ประกาศ ณ วันที่  25   ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

( นายเศรษฐกิจ  เวียงอินทร ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอุดมพร ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบรหิารสวนตำบลอุดมพร 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 
 

Declaration of intentions 

 

Subject: “Honesty and Transparency in Udomporn Subdistrict Administrative Organization 

2026” and refraining from accepting and giving gifts for the performance of duties. (No Gift 

Policy) 

****************** 

I, Mr. Setthakit Wiang-in, Secretary of Udomporn Subdistrict Administrative Organization, 

Acting Chief Executive of Udomporn Subdistrict Administrative Organization, hereby announce that 

the Udomporn Subdistrict Administrative Organization is an organization in which government 

officials must not accept or give gifts or presents of any kind, whether before, during, or after 

performing their duties. 

I express my intention to take responsibility for leading the personnel of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization in adhering to the fundamental principles of the nation, 

namely Nation, Religion, Monarchy, and Democratic Governance with the King as Head of State. I 

will conduct myself professionally, lead by good example, stand firmly for what is right, prioritize 

public benefits over personal interests, and perform my duties with fairness. 

I solemnly declare that I will follow the example of His Majesty the King, act in accordance 

with His vision, live a life of sufficiency with perseverance, and stand alongside honest people for 

the stability and sustainability of the Kingdom of Thailand forever. 

Announced on 25 December 2025 

 

 

 

Mr. Setthakit Wiang-in 

Section Chief of Udomporn SAO, Acting  

Chief Executive of Udomporn SAO 

 

 



 

 

 

 

Udomporn Subdistrict Administrative Organization Announcement 

Subject:  Policy on not accepting any kind  of gifts for the performance of duties. 

  This provide is intended to provide effective administration of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization, Fao Rai District, Nong Khai Province. It is about enhancing 

culture and values, following the guidance “Honesty, Transparency, and Accountability” In performing 

work morally and ethically, there should be no special benefits; preventing corruption that may occur 

in an organization should be of utmost importance.  

  At the Udomporn Subdistrict Administrative Organization, therefore, a policy was 

established to refusal to accept any kinds of gifts and presents while performing duties, as follows: 

1. Subdistrict employees, hired employees, employees, and all officials of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization should refrain from accepting gifts and all kinds of presents 

related to the performance of duties from outsiders or other people who come to contact with 

government officials. 

2. Subdistrict employees, hired employees, employees, and all officials of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization should refrain from giving gifts and all kinds of presents related 

to the performance of duties to outsiders or other people who come into contact with government 

officials. 

3. Subdistrict employees, hired employees, employees, and all officials of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization should not seek to obtain gifts, gratuities, or other unlawful 

benefits. 

4. Methods of expression such as congratulations, expressing good wishes, extending a 

welcome and expressing condolences, on various occasions according to tradition, should be done by 

signing greeting cards, greeting books, or condolence cards or using online media, instead of giving 

away things. 

5. Subdistrict employees, hired employees, employees, and all officials of the Udomporn 

Subdistrict Administrative Organization have a duty to inform outsiders of such policy thoroughly. 

Announcement for general distribution. 

Announcement on  25  December 2025 

 

 

Mr. Setthakit Wiang-in 

Section Chief of Udomporn SAO, Acting  

Chief Executive of Udomporn SAO 


